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e Egitim Kurslar1 ve Kaynaklar

1. Egitim Kurslan

Antrendrlerin, sporcularin, velilerin ve atletizm alaninda federasyon i¢inde ve federasyon igin
calisan herkesin yetistirilmesi Tiirkiye Atletizm Federasyonu'nun sorumlulugundadir. Bu
nedenle Tirkiye Atletizm Federasyonu'nun paydaslarini daha fazla bilgilendirmek amaciyla
¢evrimigi ve/veya yiiz yiize egitimler, seminerler diizenlemesi gerekmektedir. Bu diisiinceyle,
Tiirkiye Atletizm Federasyonu Koruma Programi Gorevlisi/Gorevlileri, Tiirkiye Atletizm
Federasyonu ve World Athletics Koruma Politikasini takip etmelidir (gerektiginde bilgi,
beceri ve yeteneklerini gelistirmek amaciyla ¢alistaylar ve seminerler igin diger iilke
federasyonlaria gonderileceklerdir). Egitim kurslarinin ilk kismi1 Koruma Programi
sertifikasina sahip uygun kisilerin igse alinmasini igerir.

Egitimin ikinci kism1 asagidaki gruplarin egitimini igermektedir:
e antrendrler;

* sporcular;

« teknik gorevliler;

* goniilliiler;

« federasyon personeli;

* saglik gorevlisi;

* koruma memurlart;

* ebeveynler ve bakicilar

* ve digerleri

Tiirkiye Atletizm Federasyonu bu gruplarin yetistirilmesi amaciyla ¢evrimici ve/veya yiiz
yiize toplantilar, seminerler ve antrenman programlar1 ger¢eklestirecek. Bu antrenman
programlarinda Tiirkiye Atletizm Federasyonu'nun hazirladigi Koruma Politikasi'nda yer alan
tiim konular yer alacak. Ayrica Koruma Politikas1 Endisesi Bildirim Formu yerel dile (bu
durumda Tiirkce) cevrilecek ve Tiirkiye Atletizm Federasyonu'nun Koruma egitimlerini alan
kisilere tanitilacaktir.



2. Kaynaklar

Egitim programlarinda kullanilan kaynaklar alan uzmanlar1 (basta tiniversiteler ve
akademisyenler) tarafindan saglanacaktir. Ayrica World Athletics'in sagladig1 kilavuz esas
almacaktir. Akademisyenlerin dahil edilmesi i¢in yeni isbirligi prosediirleri ve anlagmalar
diistintilebilir. Bireylerin Koruma ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi konularinda egitilmesi
stirecinde yer alan politika ve prosediirlerin daha da gelistirilmesi i¢in bilimsel bilgi ve
uzmanligin bu noktada 6nemli oldugu diistiniilmektedir.



